
Тематический календарный план ЭП МАОУ «СОШ№1» г Чебоксары 

 (с указанием этапов, результатов работы по каждому этапу, сроков и исполнителей) 

 

Наименование 

этапа 

Ожидаемый научно-

методический / 

 практический 

результат 

(по этапам 

экспериментальной 

работы) 

Исполнители  

Семинары, 

совещания 

Сроки 

выполнения 

этапов 

1 этап 

(подготовител

ьный) 

Сентябрь 2022 

г. - 2023г. 

Проведение 

анализа  

профессиональн

ой 

компетентности 

педагогических 

работников  

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Формирование 

команды и сетевых 

партнеров.  

2. Постановка  

целей, задач и 

определение 

функционала. 

 3. Анализ 

проблемы.  

4. Изучение и 

систематизация 

научно-

методической 

литературы. 

5. Анкетирование 

педагогов.  

6. Определение  

рисков и внутренних 

возможностей. 

МАОУ 

«СОШ№1» 

г.Чебоксары 

1. Участие  в 

вебинарах, 

семинарах по 

выбранной 

проблеме. 

2. Проведение 

педсовета по теме 

«Новые подходы к 

внедрению 

профессионального 

стандарта педагога» 

3. Проведение 

заседаний команды 

наставников для 

определения плана 

работы ФЭП и 

составления 

дорожной карты по 

реализации 

проблемы в 

соответствии с 

выбранной темой. 

4.  Семинар по теме 

«Формирование 

профессиональных 

компетенций 

педагога в 

соответствии с 

требованиями 

профстандарта». 

5. Совещание 

«Существующие 

риски и внутренние 

возможности 

коллектива». 

6. Курсы 

повышения 

квалификации по 

программе  

дополнительного 

профессионального 

В течение 

года (с 

сентября 

2022г. по 

2023 г.) 

 

 

 

Январь -

декабрь 

2023г. 

 

 

 

В течение 

года в 

соответствии 

с планом 

работы ФЭП 

на 2023 год 

 

 

 

 

 

Февраль 

2023г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Март 2023г. 

 

 

 

В течение 

года в 

соответствии 



образования 

педагогов. 

с планом 

работы ФЭП 

на 2023 год 

 

 

2 этап 

(созидательно-

преобразующий) 

2024г. 

Разработка 

модели системы 

работы школы 

по обеспечению 

профессиональн

ого  роста  

педагогических 

кадров в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС  ОО, 

профессиональн

ого стандарта 

педагога и 

федерального 

проекта 

«Учитель 

будущего». 

1. Разработка 

научно-

методического и 

нормативно-

организационного 

сопровождения 

персонифицированн

ого развития 

профессиональной 

компетентности 

учителей. 

2.  Анализ, 

систематизация и 

адаптация методик 

оценки 

профессиональных 

педагогических 

компетенций 

учителя  в рамках 

системы работы 

школы по 

обеспечению 

профессионального  

роста  

педагогических 

кадров в 

соответствии с 

требованиями ФГОС  

ОО, 

профессионального 

стандарта педагога и 

федерального 

проекта «Учитель 

будущего». 

МАОУ 

«СОШ№1» 

г.Чебоксарыё

й 

1.  Участие  в 

вебинарах, 

семинарах по 

выбранной 

проблеме. 

2.  Методический 

семинар «Методики 

оценки 

профессиональных 

педагогических 

компетенций 

учителя   в рамках 

системы работы 

школы по 

обеспечению 

профессионального  

роста  

педагогических 

кадров в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС» (все уровни) 

3. Заседание 

команды 

наставников  по 

обсуждению модели 

системы работы 

школы по 

обеспечению 

профессионального  

роста  

педагогических 

МАОУ «СОШ№1» 

г.Чебоксары 

4. Курсы 

повышения 

квалификации по 

программе  

дополнительного 

профессионального 

образования 

педагогов. 

В течение 

года 

 

 

 

Январь  2024г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года в 

соответствии 

с планом 

работы ФЭП 

на 2024 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года в 

соответствии 

с планом 

работы ФЭП 

на 2024 год 

 



3 этап 

(диссеминация) 

2025г. 

Апробация 

системы работы 

школы по 

обеспечению 

профессиональн

ого  роста  

педагогических 

кадров в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС  ОО, 

профессиональн

ого стандарта 

педагога и 

федерального 

проекта 

«Учитель 

будущего». 

1. Анализ  и 

описание 

эффективных 

практик, 

демонстрирующих 

владение педагогами 

школы новыми 

компетенциями, 

соответствующими 

требованиям ФГОС 

ОО  и 

профессиональному 

стандарту педагога. 

2. Диссеминация 

опыта по апробации 

системы работы 

школы по 

обеспечению 

профессионального 

роста 

педагогических 

кадров в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ОО, 

профессионального 

стандарта педагога и 

федерального 

проекта «Учитель 

будущего» 

3. Прогнозирование  

перспектив 

дальнейшего  

использования  

опыта, полученного 

в процессе 

эксперимента, в 

образовательном 

учреждении». 

МАОУ 

«СОШ№1» 

г.Чебоксары 

1. Семинар 

«Результаты и 

эффекты 

разработанной 

системы работы 

школы по 

обеспечению 

профессионального  

роста  

педагогических 

кадров в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС  ОО, 

профессионального 

стандарта педагога 

и федерального 

проекта «Учитель 

будущего». 

2. Участие в 

научно-

практических 

конференциях 

различного уровня 

3. Организация 

и проведение 

мастер-классов, 

круглых столов. 

4.  Курсы 

повышения 

квалификации по 

программе  

дополнительного 

профессионального 

образования 

педагогов. 

5.Подготовка 

методических 

материалов, 

методических 

сборников. 

6. Создание 

информационно-

цифрового ресурса 

Январь  2025г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года в 

соответствии 

с планом 

работы ФЭП 

на 2025 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



по теме 

исследования. 

7.Размещение 

электронных 

материалов на 

сайте школы и 

сети Интернет. 

 

 


